Jongeren tussen de 16 en 30 jaar kunnen meedoen
aan een MDT-traject. Je kunt MDT doen naast
school, werk of in je vrije tijd en het is bedoeld om
;\e télegten te ontwikkelen, nieuwe mensen te
ontmoeten en iets voor de samenleving te

' betekenen.

- Het maakt niet uit of je studeert, werkt of tijdelijk
geen studie/werk hebt.— iedereen binnen die
‘leeftijdsgroep kan meestal meedoen

HELIOMARE

Heliomare biedt een samenhangend en
praktijkgericht ondersteuningsaanbod voor
jongeren met een (tijdelijke) aanvullende
ondersteuningsvraag.

De dienstverlening van Heliomare:

« sluit aan bij gemeentelijke doelstellingen op
het gebied van preventie, kansgelijkheid en
het voorkomen van voortijdige uitval;
kenmerkt zich door maatwerk, tijdelijkheid
en intensieve begeleiding; 2
is ingebed in het bestaande
onderwijs- en
ondersteuningslandschap, =
met duidelijke afstemming .
en rolverdeling tussen '
ketenpartners.

Binnen Heliomare wordt gewerkt met
verschillende leerroutes en interventies,
waaronder:

Heliomare Beroepsopleidingen

Een maatwerkvoorziening voor jongeren die
gebaat zijn bij een praktijkgerichte leerroute
met intensieve begeleiding. De focus ligt op
het ontwikkelen van arbeidsvaardigheden,
structuur en perspectief richting onderwijs of
werk.

TalentenExpeditie

De TalentenExpeditie ondersteunt jongeren bij:

- het ontdekken en benutten van talenten;
- het vergroten van zelfinzicht;

- het ontwikkelen van
werknemersvaardigheden.

De TalentenExpeditie fungeert veelal als
opstap naar regulier beroepsonderwijs, arbeid
of een andere passende vervolgstap.

Trainingen en praktijkgericht onderzoek

Daarnaast verzorgt Heliomare trainingen en

praktijkgericht onderzoek gericht op persoonlijke
ontwikkeling, arbeidsvaardigheden en inclusieve

samenwerking met onderwijs en werkgevers.

MDT STROOM bestaat uit een combinatie van
begeleiding, training en praktijkervaring. In het
project werken we samen met verschillende
organisaties.

Afhankelijk van jouw situatie kan het traject
bestaan uit:

Individuele coaching

Groepsbijeenkomsten met andere jongeren
Training van werknemersvaardigheden
Talent- en loopbaanonderzoek
Praktijkervaring, stage of projectmatige inzet

Workshops gericht op communicatie,
solliciteren of samenwerken.

We stemmen de intensiteit en opbouw af op
jouw tempo. Het doel is duurzame ontwikkeling
— niet snelle druk.
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ICT VANAF MORGEN

ICT vanaf Morgen verzorgt binnen MDT STROOM
het praktijkgerichte leer- en werkdeel van de
ICT-leerlijnen. Jongeren ontwikkelen technische
vaardigheden (hardware, software en
servicedesk) in een realistische werkomgeving en
werken aan werkritme, samenwerking en
verantwoordelijkheid.

De leerwerkplek biedt structuur en motivatie
voor jongeren die dreigen uit te vallen en een
laagdrempelige herstart voor uitgevallen
jongeren. Bij ICT vanaf Morgen wordt
praktijkleren gecombineerd met begeleiding en
coaching.

Studio Moio is binnen MDT STROOM de creatieve
en maatschappelijke partner. Jongeren werken in
intensieve trajecten aan persoonlijke groei én
aan concrete projecten met maatschappelijke
impact. Eigenaarschap, talentontwikkeling en
samenwerking staan centraal.

Bij Studio Moio ligt de focus op burgerschap,
identiteit en zelfvertrouwen.

FINANCIERING

MDT STROOM wordt bekostigd vanuit de
MDT-subsidie (Maatschappelijke

Diensttijd). Eventuele aanvullende inzet of
verlenging van ondersteuning wordt
afgestemd met gemeente en/of andere
financiers. De financiering is 2
trajectgebonden en tijdelijk van aard.

ROBOTWISE

RobotWise versterkt binnen MDT STROOM het
technologisch-creatieve leercomponent door
technologie in te zetten als middel voor
persoonlijke ontwikkeling en
werknemersvaardigheden.

Jongeren werken met robotica en ontwikkelen
daarbij technische basisvaardigheden én een
breed palet aan essentiéle vaardigheden, zoals
creativiteit, probleemoplossend vermogen,
samenwerking en eigenaarschap.

De praktijkgerichte aanpak stimuleert motivatie
en betrokkenheid, vooral bij jongeren die leren
door te doen. In een veilige omgeving doen
deelnemers succeservaringen op en krijgen zij
inzicht in hun talenten en gedrag.

Het traject vormt een ontwikkelroute van
oriéntatie naar vaardigheidsontwikkeling,
maatschappelijke inzet en arbeidsmarktgericht
leren.

Leeflang Virtual Sports versterkt binnen MDT
STROOM motivatie, vitaliteit en sociaal-emotionele
ontwikkeling via sport- en gamegerichte
interventies. Jongeren werken aan samenwerking,
doorzettingsvermogen en zelfregulatie.

De aanpak is activerend en laagdrempelig, vooral
voor jongeren die minder passen binnen
traditionele vormen. Preventief vergroot het
betrokkenheid; curatief biedt het structuur en
nieuw perspectief richting onderwijs of werk.

STICHTING CONTACTHOND

Stichting Contacthond versterkt binnen MDT
STROOM het sociaal-emotioneel functioneren van
jongeren. Via begeleide interactie met getrainde
hulphonden wordt gewerkt aan vertrouwen,
zelfregulatie, stressreductie en sociale
vaardigheden.

De inzet is waardevol voor jongeren met
faalangst, trauma, overprikkeling of sociale
spanningen. Preventief vergroot het veerkracht en
voorkomt het uitval; curatief ondersteunt het
herstel van zelfvertrouwen en motivatie richting
onderwijs of werk.

De interventie wordt afgestemd zodat
sociaal-emotionele groei direct wordt gekoppeld
aan participatie en toekomstperspectief.

SAMENWERKING
EN AANMELDING

Aanmelding en plaatsing bij Heliomare
gebeuren zorgvuldig en in afstemming met
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scholen, samenwerkingsverbanden en
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gemeenten, waarbij rollen en verwachtingen

# | (P ‘\\ duidelijk worden vastgelegd.

v ' Y
Uitgangspunf‘ris tijdelijke ondersteuning met
\een duurzaam perspectief op onderwijs, werk

- » Yof een passende vervolgstap.
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